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No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 
pertenece

Número de partida presupuestaria
Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 
puesto

Remuneración 
mensual 
unificada

Remuneración 
unificada (anual)

Décimo Tercera 
Remuneración

Décima Cuarta 
Remuneración

Subsidios Código 
Trabajo

Encargos y 
subrogaciones

Total ingresos 
adicionales

1
NAVARRETE BERRU JAIME 

ALEJANDRO

Presidente del Consejo 
Directivo, Representante 

Legal

Otros Régimen-Fuerzas 
Armadas

2 AVILA PERALTA OSCAR SALVADOR Bibliotecario
1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 

(LOSEP)
2023075000000000860000000100051010

500050000000
SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 3
675.00 8.100.00 506.25 337.50 0.00 0.00 843.75

3 AVILA SACOTO DIANA FERNANDA
ANALISTA TALENTO 

HUMANO

1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 
(LOSEP)-Contrato Servicios 

Ocasionales

2023075000000000010000000100051051
000580000000

SERVIDOR PUBLICO 2 901.00 3.604.00 75.08 37.50 0.00 0.00 0.00

4
CORREA ASIMBAYA GLADYS 

XIMENA
Secretaria Ejecutiva

1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 
(LOSEP)

2023075000000000010000000100051010
500200000000

SERVIDOR PUBLICO DE 
APOYO 4

733.00 8.796.00 549.75 337.50 0.00 0.00 887.25

5
DOMINGUEZ APARICIO JENNY 

VERÓNICA
Especialista Administrativa 

Financiera y Talento Humano
1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 

(LOSEP)
2023075000000000010000000100051010

500100000000
SERVIDOR PUBLICO 7- desde 

julio 2023
1.676.00 18.528.00 1.141.50 337.50 0.00 369.07 1.848.07

6
GONZALEZ LEMA AMANDA 

MARGOTH

1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 
(LOSEP)-Contrato Servicios 

Ocasionales

2023075000000000010000000100051051
000580000000

SERVIDOR PUBLICO 2 901.00 9.010.00 75.08 37.50 0.00 0.00 0.00

7
MAÑAY CANTOS JORGE 

GIOVANNY
Conserje 2-CODIGO DEL TRABAJO 510106.1 NIVEL 1 561.00 6.732.00 420.75 337.50 634.19 0.00 1.392.44

MEJIA SUAREZ EDISON DANILO 
(nombramiento provisional)

Analista de Tecnologías de la 
Información

1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 
(LOSEP)-Nombramiento 

Provisional

2023075000000000010000000100051010
500350000000

SERVIDOR PUBLICO 3 
(Nombramiento Provisional)

986.00 6.902.00 82.17 37.50 0.00 0.00 119.67

MEJIA SUAREZ EDISON DANILO
Analista de Tecnologías de la 

Información

1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 
(LOSEP)-Contrato Servicios 

Ocasionales

2023075000000000010000000100051051
000580000000

SERVIDOR PUBLICO 3 986.00 4.930.00 657.33 300.00 0.00 0.00 957.33

9
PAZMIÑO ORELLANA EDGAR 

RAMIRO
Secretario Técnico

1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 
(LOSEP)

2023075000000000860000000100051010
500150000000

NIVEL JERARQUICO 
SUPERIOR 2 

2.368.00 28.416.00 1.776.00 337.50 0.00 0.00 2.113.50

10
RODRIGUEZ ASCUNTAR MARCO 

DARIO

1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 
(LOSEP)-Contrato Servicios 

Ocasionales

2023075000000000010000000100051051
000580000000

SERVIDOR PUBLICO 2 901.00 3.604.00 75.08 37.50 0.00 0.00 112.58

11 VIZCAINO GUERRA MARIA JOSE
Coordinadora de la Gestión 

Técnica Científica
1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 

(LOSEP)
2023075000000000860000000100051010

500300000000
SERVIDOR PUBLICO 7- desde 

julio 2023
1.676.00 18.528.00 1.141.50 337.50 0.00 0.00 1.479.00

12 YÁNEZ ARIAS LUIS DAVID Conductor Administrativo 2-CODIGO DEL TRABAJO 510106.1 NIVEL 2 566.00 6.792.00 424.50 337.50 465.91 0.00 1.227.91

 12.930.00 123.942.00 6.925.00 2.812.50 1.100.10 369.07 10.981.50

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

30/09/2023

MENSUAL

GESTION ADMINISTRATIVA/FINANCIERA

ECON. JENNY VERONICA DOMINGUEZ APARICIO MBA

jenny.dominguez@ipgh.gob.ec

(02) 222-4663 DIRECTO

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Remuneraciones mensuales

NO APLICA: OTRO RÉGIMEN LABORAL-FUERZAS ARMADAS
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