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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneraciéon mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacién, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

logotipo institucional imagen jpg

Subsidios:antigiied

. ) Grado jerarquico o escala » L. L. Horas .
Apellidos y nombres de los P Regimen laboral al que Numero de partida . 4 R R acién Décimo Tercera | Décima Cuarta . . ad, . Total ingresos
No. . N Puesto Institucional ) al que pertenece el B " . o ., iasy - N .| Retroactivos .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) acion acion L familiar,alimentaci adicionales
puesto extraordinarias .
6n
1 DURANGO VELA HUMBERTO Secretario Técnico 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 510105.15 NIVEL JERARQUICO 2.368.00 28.772.00 197.33 30.50 0.00] 0.00] 0.00] 227.83
1 I . .- o o ! » .. .| .| .| o
FABIAN (LOSEP) SUPERIOR 2
DOMINGUEZ APARICIO JENNY |12t 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
2 Administrativa/Financiera 510105.10 SERVIDOR PUBLICO 6 1.412.00 16.944.00! 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
VERONICA (LOSEP)
Enc. UATH
3 [VIZCAINO GUERRA MARIA JOSE Analista de Proyectos :L(S)i'::;qo CIVIL PUBLICO 510105.30 SERVIDOR PUBLICO 6 1.412.00 16.944.00! 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
PALADINES MALDONADO SERVIO |Anali Tecnologi la [1-SERVICIO CIVIL PUBLI
4 S MALDONADO SERVIO | Analista de Tecnologias de la | 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 510105.35 SERVIDOR PUBLICO 3 986.00 11.832.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
JUNNIOR Informacién (LOSEP)
5 AREVALO USINA EDILMA Secretaria Ejecutiva 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 510105.20 SERVIDOR PUBLICO DE 733.00 8.796.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
CONSUELO (LOSEP) APOYO 4
1-SERVICIO CIVIL PUBLI ERVIDOR PUBLICO DE
6 |AVILA PERALTA OSCAR SALVADOR |Bibliotecario S cloc UBLICO 510105.05 S OR PUBLICO 675.00 8.100.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
(LOSEP) APOYO 3
7 AVALOS TANDAYAMA ANA Asistente de Contabilidad 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 510510.55 SERVIDOR PUBLICO DE 585.00 7.020.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
DANIELA (LOSEP) APOYO 1
MARNAY CANTOS JORGE )
8 GIOVANNY Conserje 2-CODIGO DEL TRABAJO 510106.10 NIVEL9 561.00 6.732.00 0.00: 0.00:! 0.00] 65.74 0.00] 65.74
VENEGAS CAZAR GONZALO
9 DANIEL Chofer 2-CODIGO DEL TRABAJO 510106.01 NIVEL9 596.00 7.152.00 0.00:! 0.00: 0.00] 51.49 0.00] 51.49
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 9.328.00 112.292.00 197.33 30.50 0.00! 117.23 0.00! 345.06
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/01/2016
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

GESTION ADMINISTRATIVA/FINANCIERA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c):

JENNY VERONICA DOMINGUEZ APARICIO

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

enny.dominguez@ipgh.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 222-4663 DIRECTO
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